
VIAJES CON DESCUENTO 
EN NÓMINA 



Antecedentes

Ante la necesidadde fortalecerla actividadturística
y fomentar el desarrollode programasde apoyoal
sector público y empresarial, la SECTURen
coordinaciónconla CNTy a travésde la Asociación
Mexicanade Agenciasde Viajes,implementaráel
Programade ViajesconDescuentosobreNómina.

Objetivos

Å Reactivación del sector de las agencias de viajes y 
de la actividad turística en general

Å Brindar al empleado federal más y mejores alternativas de viaje con opciones 
preferenciales de financiamiento y descuentos vía nómina.

Universo

Å 11 millones de personas 



Viajes con Descuento por Nómina

Esun programade otorgamientodecréditospersonalesparalosempleados
del GobiernoFederal,paraadquirirpaquetesvacacionalesa travésde
descuentopor nómina.

Beneficios del Programa

ÅTramitación sencilla y flexible.
ÅLas empresas ofertantes e instituciones financieras cuentan con gran experiencia en el sector. 
ÅEl programa aplica a todos los empleados  (base, confianza) 
ÅSe ofrece servicio personal y especializado al solicitante
ÅTasas de interés competitivas.
ÅPromociones atractivas

Beneficios para el Empleado:

Å La posibilidad de viajar aún cuando no cuente con la liquidez inmediata.
Å Facilidad de financiamiento preferencial vía descuento por nómina.
Å Plazos muy convenientes.
ÅGarantía y servicio en sus viajes.

Beneficios para el Gobierno:

Å Permite ofrecer una prestación a sus empleados y  familiares.
ÅGenera un incentivo para sus empleados.
Å Establece convenios de colaboración mutua.



Fases del Programa

FASE I
ωFirma de Convenios entre las instancias participantes (SECTUR, AMAV, 

TURISSSTE, FONACOT, CREDIAXIS, INBURSA)

FASE II

ωImplementación:

ωPrograma piloto en SECTUR (Lanzamiento 15 de octubre de 2009)

ωPresentación de ofertas de paquetes a través de carteles, e-mails, volanteo  y/o 
promociones especiales.

ωInclusión de las diversas opciones de viaje y acceso a la compra a través de la 
página WEB de AMAV

FASE III

ωPromoción y Difusión:

ωDiseño y creatividad con la participación del CPTM

ωExtender programa a otras dependencias

ωSECTUR participará como FACILITADOR



Operación del programa

AMAV  y
Mayoristas 

participantes

Criterios de 
financiamiento

Oferta de 
viajes

Asesoría 
personalizada

Descuentos  
quincenales por 

nómina en plazos 
de 6 a 12 meses

Forma 
de pago

ÅTiempo de planeación
ÅVolumen del crédito
ÅCalidad crediticia 

Trabajadores

Fuentes de Financiamiento



Cartel



Portal AMAV


